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Así parecido titula un tango. Sí, el tiempo corre y 

ya llevamos un lustro desde que un grupo de     

emprendedores decidieron que la profesión del 

gerente de proyectos era muy importante y que 

merecía tener su propia representación como 

profesión.  

Pero ya sea por lo joven aún, o por lo acelerado de 

los cambios del entorno, el capítulo ha tenido que 

responder o adaptarse a las nuevas realidades. Esta junta se dio a la 

tarea de dotar al capítulo de una Misión apropiada que permitiera  

trabajar con coherencia en el diseño de las estrategias y objetivos que 

la lleven a su consolidación. También se propuso una Visión para el     

capítulo, que asegurase una mayor presencia social, ampliando así su 

visibilidad en la comunidad de proyectos. 

De igual forma, la anterior junta debió adelantar una reforma de esta-

tutos para mejorar la agilidad en la toma decisiones de la asociación. 

Jorge Zapata Hurtado 

Vicepresidente de Gobierno 



 

 

Pero ante lecciones aprendidas en el camino, esta junta está en la di-

rección de proponer nuevas reformas a los estatutos de manera que 

se garantice la continuidad y la concreción en las estrategias trazadas. 

Y que decir de estos nuevos tiempos traumáticos a causa de la      

problemática en salud, que ha forzado a los directivos a anticiparse a 

los cambios o a desarrollar nuevas formas de hacer las cosas.     

Permanentemente estamos buscando cómo potenciar la profesión de 

proyectos, cómo el capitulo puede seguir siendo de    

provecho para todos sus asociados.  

Son años de construcción colectiva. Son años de resultados. 

Pero avanzamos más rápido si contamos con la participa-

ción de usted, compañero asociado, permitiéndonos      

conocer sus propuestas, sugiriendo áreas donde podemos 

ser mejores.  

Lo que se viene tiene que ser mejor. Siempre habrá      

necesidad de nuevos proyectos y más ahora que se      

requiere dar respuesta, con nuevas propuestas para la 

reactivación económica o para superar el problema de    

salud pasajero por el que transitamos. O pensando en for-

ma macro, para enfrentar los desafíos del cambio climático 

a través de los Objetivos de Desarrollo Sostenible     

propuesto por Naciones Unidas. 

Siempre habrá, por lo tanto, un gerente de proyectos dispuesto a usar 

su caja de herramientas para llevar a feliz término sus proyectos y un 

Capítulo PMI dispuesto a acompañarlo. 



 

 

Misión 

Fomentar en Antioquia las mejores 

prácticas de la dirección de proyectos del 

PMI global, mediante el liderazgo servicial. 

 

 

 

Visión 

En el 2021 seremos Referentes en Antioquia 

en la Dirección de Proyectos como 

Asociación de Profesionales Voluntarios. 



 

 

Durante las sesiones de Junta 

Directiva del mes de marzo y abril, el 

equipo de Junta ha venido 

fortaleciendo las competencias de 

pensamiento estratégico de sus 

miembros a través de jornadas de 

trabajo de sensibilización impartidas 

por nuestra voluntaria y profesora 

María Victoria Echavarría.  

Con estas sesiones se busca 

sensibilizar a los miembros de Junta 

de la importancia de desarrollar la 

competencia de pensamiento 

estratégico y empezar a trazar una 

ruta clara para continuar con el 

crecimiento del Capítulo.  

Las sesiones estarán finalizando en el 

mes de mayo, a partir de estas 

sesiones, tendremos un 

acompañamiento constante de María 

Victoria para trazar un objetivo 

retador para nuestra asociación. 



 

 

Principio de Mayo 
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¡No se olvide de mirar hacia afuera! 

 

Continúe monitoreando las necesidades 

de los clientes, recabe información sobre 

la competencia y monitoree el panorama 

del mercado en busca de riesgos 

importantes, incógnitas y dependencias.  

 

 

 

 

La ventaja en el mercado fluye hacia 

aquellos que sobresalen en la obtención 

de nueva comprensión de un entorno de 

negocios en constante cambio y 

responden rápidamente con las 

decisiones y los ajustes correctos, tanto 

en el diseño de la estrategia como en la 

entrega de la misma.  

Potencie su visión 
sobre clientes 
y competidores. 



 

 

Agenda de Mayo 

Para registrarte a estos y otros acontecimientos 

ingresa al portal de Eventos del pmiantioquia.org 

Evento: Changemakers Initiative 

Invitamos a participar a nuestra comunidad en el Evento Changemakers Initiative, 

evento que estará dirigido a todos aquellos individuos que impulsan proactiva-

mente cambios y transformaciones en empresas, en personas y en la sociedad 

en general. En pocas palabras, para todas aquellas personas que generan un   

impacto positivo en su entorno, sin importar la posición en la que se encuentran. 

 6-8 de Mayo  Tarifa gratuita para miembros del Capítulo 

Webinar: Administración del Tiempo—Un Enfoque Empírico 

Invitamos Caso práctico basado en la idea del proceso empírico de la agilidad. 

Métodos de administración del tiempo más populares. 

Adaptación de modelos híbridos a tus necesidades y objetivos. 

 

 

Miércoles 12 de Mayo - 6:00 PM [COL]  1 PDU Liderazgo 

Jorge Moreno - Presidente PMI Bajío, México 

Taller: Design Thinking 

Invitamos a todos a nuestros miembros a participar en el Taller de Design Thinking 

que se estará llevando a cabo en los meses de mayo, junio y julio. 

El taller se impartirá de manera virtual por la Empresa Empathy. 

 Inicio Sábado 29 de Mayo 

https://pmiantioquia.org/index.php/eventos/listado-de-eventos
https://pmilatameventos.org/
https://www.eventbrite.com.mx/e/administracion-del-tiempo-un-enfoque-empirico-tickets-151306051473
https://forms.gle/EfUBgXfcJJkafqHd6
https://forms.gle/EfUBgXfcJJkafqHd6
https://forms.gle/EfUBgXfcJJkafqHd6


 

 

 

Novedades 

 

 
Conoce Wicked Problem Solving, cur-
so online que enseña a individuos y 
equipos cómo resolver problemas 
complejos y con alta incertidumbre 
mediante la realización de las pregun-
tas correctas, hacer las ideas visibles y 
emprender futuras acciones.            

 como miembro al curso que 
trae esta herramienta.  

Comunidad Infraestructura 
¿Interesado en conocer directores de 
proyectos como tú? El Capítulo te invi-
ta a participar en el primer workshop 
de estructuración de la Comunidad de 
Construcción e Infraestructura.         
Escríbenos al correo          

y espe-
ra mas noticias. 

Name:   Antioquia, Colombia Chapter 

Country:  COL 

Region:   Latin America 
Charter Status: Chartered 

Charter Year:  2016 

URL:   http://www.pmiantioquia.org/  
    

  

    

Annual Fees:      $30.00 
Annual Student Member Fees:   $15.00 

Detailed Description:    Antioquia, Colombia Chapter 

PMI Product ID:     00101582700 

Notice: Price may vary 
Periodically PMI Chapters adjust ther anual chapter membership fees. Your chapter fee is 
based upon the rate valid at the start date of your chapter membership period. 

Hazte miembro o renueva tu membresía 

al Capítulo PMI Antioquia 
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PMI Antioquia 

Junta Directiva 
Presidente: Juan Esteban Ospina Berrio  
contacto@pmiantioquia.org 

 
VP Comunicaciones y Marketing: Catalina Giraldo 
pmiantcom@gmail.com 

 
VP Educación y Desarrollo Profesional: Wilson Rincón  
pmiantedu@gmail.com 

 
VP Finanzas: Carlos Macías Torres 
pmiantfin@gmail.com 

 
VP Gobierno y Políticas: Jorge Zapata Hurtado  
pmiantgob@gmail.com 

 
VP Membresías: Elkin Andrés Ospina  
pmiantmem@gmail.com 

 
VP Voluntarios: Edy Prada Ramírez 
pmiantvol@gmail.com 

 
Coord. Bienestar de Miembros: Leidy Herrera 

Indicadores 

Total Miembros 

Mayo 2021 

229 

Nuevos 2021 28 

PMP®  136 

PgMP®  0 

PfMP®  2 

PMI-PBA®  2 

PMI-SP®  2 

PMI-ACP®  8 

CAPM®  3 

PMI-RMP®  7 

CDA®  1 

DASM®/DALSM® 4 

Estudiantes 47 
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